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Dylematy młodego człowieka 



Jeżeli:

 masz zdolności rachunkowe i organizacyjne,

 posiadasz zainteresowania prawnicze

 jesteś osobą lubiącą pracę samodzielną lub 

w zespole

 łatwo nawiązujesz kontakty międzyludzkie

 marzysz o ciekawej pracy zawodowej.

Zawód technika rachunkowości 

jest właśnie dla Ciebie!



TECHNIK RACHUNKOWOŚCI

okres nauki: 5 lat

podbudowa: szkoła podstawowa

rozszerzenia: język angielski, geografia



Diagram

Kwalifikacja EKA.05

W pięcioletnim cyklu kształcenia uczeń uzyska tytuł

technika rachunkowości po potwierdzeniu dwóch

kwalifikacji wyodrębnionych w ramach zawodu:

„Prowadzenie spraw 

kadrowo-płacowych 

i gospodarki 

finansowej 

jednostek 

organizacyjnych”

Kwalifikacja EKA.07

„Prowadzenie 

rachunkowości”

Technik 

rachunkowości



Technik

rachunkowości

EKA.07

EKA.05

Uzupełnieniem dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe

w zawodzie technik rachunkowości jest suplement w języku polskim

i języku obcym zawierający opis kompetencji zawodowych.



TECHNIK RACHUNKOWOŚCI  I CO DALEJ …?

technikum       studia wyższe          praca

technikum                                      praca



prowadzenie rozliczeń 

finansowych

nadzorowanie 

spłaty zobowiązań 

prowadzenie 

rachunkowości danej firmy 

opracowanie i przygotowanie sprawozdań 

finansowych 

sporządzanie 

biznesplanu. 

obsługa programów 

finansowo-

księgowych Umiejętności

Technik rachunkowości to osoba ceniona na rynku 

pracy, ponieważ posiada umiejętności:

wykonywanie analizy 

w zakresie finansów 

oraz księgowości 



w instytucjach 

finansowych

Gdzie może znaleźć pracę technik rachunkowości?

To zawód bardzo atrakcyjny ze względu  

na możliwość zatrudnienia:

w działach 

finansowo-księgowych 

przedsiębiorstw

w towarzystwach 

ubezpieczeniowych

w urzędach 

administracji publicznej

w urzędach skarbowych jako księgowy, specjalista 

ds. finansów, specjalista ds. kadr i płac
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