Zalacznik nr 1 do Statutu Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy ZSEG im. J. Pilsudskiego w Tarnowie

REGULAMIN

Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Zespole Szkot Ekonomiczno-Gastronomicznych
im. Jozefa Pilsudskiego
w Tarnowie

Regulamin KZP wprowadza si¢ z dniem 28.03.2023 roku

Warunki przyjecia do KZP

1. Ztozenie deklaracji cztonkowskiej.

2. Wptata wpisowego w wysokosci 10z1.

3. Zadeklarowanie wysokosci sktadki ( minimum 3% wynagrodzenia brutto liczonego od ptacy
zasadniczej i dodatku stazowego)

N

Czlonek KZP

§1

. Czlonek moze wycofa¢ swoje wkiady tylko w przypadku przejscia na emeryture lub rente.
. Skreslenie z listy cztonkow KZP nastepuje zgodnie z przepisami statutu KZP
. Osobom skreslonym z listy cztonkow KZP przystuguje zwrot ich wktadow cztonkowskich

pomniejszonych o niesptacone naleznosci najpdzniej do trzech miesigcy od dnia skreslenia z
listy, a w razie $mierci czlonka w ciggu jednego miesigca.

. Zwrot  wkladéow nastgpuje w formie gotowkowej lub w formie bezgotdéwkowej

na wskazane konto zgodnie z wytycznymi uprawnionego cztonka, a w przypadku $mierci
cztonka - do rak osoby wskazanej w deklaracji przystgpienia do KZP.

. W razie skreslenia cztonka z listy czlonkow KZP na jego zyczenie, nie spowodowane

rozwigzaniem umowy o pracg, ponowne przyjecie do tej samej KZP moze nastgpic
pod warunkiem ponownego wplacenia wpisowego. W takim przypadku prawo
do $wiadczen KZP zostaje zawieszone na okres dwoch lat od chwili ponownego wstapienia
do KZP.

. Obowigzek zwrotu wkiadow osobie skreslonej z listy cztonkow KZP spoczywa

na Zarzadzie KZP. Jezeli byly cztonek KZP nie zglosi si¢ po odbior wktadow, Zarzad KZP
po zatwierdzeniu bilansu za rok obrachunkowy, w ktérym nastgpito skreslenie
z listy cztonkdéw, zobowigzany  jest wezwal zainteresowanego listem poleconym
do podjecia wktadow. Nie podjete, w ciggu 12 miesiecy od daty zawiadomienia, wklady
podlegaja przeniesieniu na fundusz rezerwowy KZP.

. Cztonkowie KZP, ktorych wkiady cztonkowskie przekraczajg kwotg 5.000,00zt (stownie:

pig¢ tysiecy zlotych) moga wycofa¢ cze§¢ zgromadzonych wktadow w dowolnej kwocie
jednak nie wigkszej niz potowa zgromadzonego kapitalu. Wyptacenie czeSci wkiadow
cztonkowskich moze nastapi¢ na prosbe wtasng cztonka KZP, a wptaty beda dokonywane w
kolejnosci sktadanych podan oraz w miar¢ posiadanych §rodkéw. W razie gdy wptaty czesci
wktadow mogg zagrozi¢ istnieniu KZP Zarzad ma prawo odmowi¢ wyptaty lub odroczyc¢ jej
termin. Ze $wiadczenia wycofania czesci wkltadow cztonek KZP moze skorzysta¢ pod
warunkiem, ze w momencie sktadania wniosku nie ma innych zobowigzan wobec Kasy, a w
szczegoOlnosci zadtuzenia z tytutu pozyczki ratalnej lub ,,chwiléwki”
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Walne Zebranie Czlonkow

§2

Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zakres kompetencji i organizacje Walnego Zebrania Cztonkow okresla statut KZP.
Uchwaty na Walnym Zebraniu Czlonkow zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.

Wszystkie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkoéw muszg by¢ zgodne z obowigzujacymi
przepisami prawa, statutem i regulaminem KZP.

Z Walnego Zebrania Czlonkow sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuje przewodniczacy
zebrania i protokolant.

Zarzad PKZP

§3

Zarzad KZP sktada si¢ z 3 czlonkow wybranych przez Walne Zebranie Czlonkéw
na okres 4 lat.

Zarzad jest organem kierowniczym i wykonawczym KZP. W czynnos$ciach swych stosuje
si¢ $cisle do postanowien regulaminu i statutu KZP.

Pierwsze posiedzenie Zarzadu KZP zwotuje przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkoéw
KZP najpdzniej w ciggu tygodnia po wyborze Zarzadu. Na posiedzeniu tym Zarzad
wybiera ze swego grona przewodniczacego, sekretarza i skarbnika oraz dokonuje podziatu
czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem KZP. Podziat czynno$ci w razie potrzeby moze ulec
zmianie na podstawie odpowiedniej uchwaty Zarzadu.

Nowo wybrany zarzad obejmuje czynnos$ci niezwlocznie po odbyciu pierwszego
posiedzenia. Przy zmianie Zarzadu objecie czynnosci nastgpuje na podstawie protokotu
przejecia czynnosci od poprzedniego Zarzadu, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie nowego
1 ustgpujacego Zarzadu.

Zebranie Zarzadu - nie rzadziej niz w raz w miesigcu- zwotuje przewodniczacy, a w razie
jego nieobecno$ci, upowazniony zastgpca, ktory przygotowuje  porzadek zebrania
I przewodniczy posiedzeniu.

Oprocz cztonkéw Zarzadu w posiedzeniu mogg  bra¢ udzial, w razie potrzeby,
ich zastgpcy, przedstawiciele Zwigzkéw Zawodowych, Dyrektor Szkoty 1 Glowny
Ksiggowy. Osoby te nie biorg jednak udziatu w glosowaniu.

Dla powzigcia prawomocnych uchwat konieczna jest obecno$¢ wigkszosci cztonkow
Zarzadu. Uchwaly zapadaja wigkszoscig glosow, przy czym w razie roéwnej ilosci glosow
decyduje gtos przewodniczacego. Zarzad podejmuje uchwaty tylko w sprawach nalezacych
do jego kompetencji. Sprawy, ktére majg by¢ przedstawione przez Zarzad Komisji
Rewizyjnej lub Walnemu Zebraniu Cztonkéw powinny by¢ uprzednio przyjete w formie
uchwat na posiedzeniu Zarzadu .

Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokot.

Protokot zawiera:

e date zebrania Zarzadu i porzadek zebrania
imiona i nazwiska 0s6b obecnych oraz ich funkcje
tresci uchwat
sposob 1 wyniki gtosowania
ewentualne zastrzezenia poszczegolnych cztonkoéw Zarzadu



10.Kompetencje 1 obowigzki Zarzadu KZP okresla statut KZP. Zarzad KZP sprawuje takze

zarzad nad innymi sprawami w granicach przepisOw niniejszego regulaminu, uchwat
Walnego Zebrania Cztonkow 1 zalecen Komisji Rewizyjne;.

11.Zarzad KZP rozpatruje wnioski o udzielenie pozyczek z uwzglednieniem  kolejnosci

zgloszen.

12.W rozpatrywaniu spraw spornych dotyczacych §wiadczen, strat lub niedoboréw uczestniczy
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Dyrektor Szkoty 1 Gtowny Ksiggowy.

Komisja Rewizyjna KZP

§4

. Komisja Rewizyjna KZP jest organem nadzorujacym i kontrolujagcym dziatalno§é KZP oraz

czuwajacym nad wlasciwym wykonaniem zadan KZP.

. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 3 czlonkow wybranych przez Walne Zebranie

Cztonkow na okres czterech lat.

. Pierwsze posiedzenie Komisji zwotuje przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkow

najpozniej w ciaggu tygodnia po wyborze.

. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego,

jego zastepce i sekretarza.

. Posiedzenie Komisji zwoluje przewodniczacy lub jego zastgpca przynajmniej raz w roku

z wlasnej inicjatywy oraz na kazdy wniosek Zarzadu KZP.

. Oprocz cztonkow Komisji Rewizyjnej w posiedzeniach mogg uczestniczy¢ w razie potrzeby

z glosem doradczym cztonkowie Zarzadu KZP, Dyrektor Szkoty, Gtowny Ksiegowy, oraz
przedstawiciele zwigzkéw zawodowych.

. Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi Komisji ,

przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzagdu KZP z glosem doradczym.

Dzialalno$¢ Komisji Rewizyjnej KZP
§5

Dzialalno$¢ Komisji Rewizyjnej KZP

. Dla powzigcia prawomocnych uchwal Komisji Rewizyjnej KZP konieczna jest obecnos$¢

wigkszos$ci cztonkéw Komisji.

. Uchwaty zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow obecnych cztonkow Komisji.
. W razie rownej liczby gloséw decydujace znaczenie ma glos przewodniczacego.
. Glosowanie we wszystkich sprawach odbywa si¢ jawnie, jezeli ktorykolwiek z cztonkow

Komisji nie zada glosowania tajnego.

. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie bioracy

udziat w posiedzeniu.

. Protokot zawiera nastgpujace ustalenia:

e date zebrania Zarzadu i porzadek zebrania

imiona i nazwiska 0s6b obecnych oraz ich funkcje

tresci uchwat

sposob 1 wyniki gtosowania

ewentualne zastrzezenia poszczego6lnych cztonkéw Komisji

. Uchwaty Komisji Rewizyjnej rejestrowane sg w specjalnej ksiedze protokotow.
. Komisja Rewizyjna czuwa nad caloksztaltem dziatalno$ci KZP i kontroluje:



e dziatalno$¢ Zarzadu KZP
e rachunkowos¢ 1 gospodarke KZP
e zamknigcia rachunkowe

9. W celu wykonania zadan, Komisja moze w kazdej chwili, w pelnym sktadzie lub przez
delegowanych  czlonkow, przeglada¢ ksiggi i dowody ksiegowe oraz bezposrednio
sprawdza¢ stan calego majatku i zobowigzan KZP.

10.Komisja jako organ kontrolujacy, w drodze stalego czuwania nad dzialalno$cig Zarzadu,
bada :

e wlasciwe zabezpieczenie mienia KZP

e przestrzeganie przez Zarzad przepisdw statutu, regulaminu i uchwal Walnego Zebrania
Czlonkow

e prawidlowosc¢ ksiegowania i dowody ksiegowe.

11.Nie wchodzg w zakres kontroli Komisji Rewizyjnej decyzje Zarzadu dotyczace udzielonych
swiadczen. komisja Rewizyjna nie moze wydawa¢ Zarzadowi zadnych polecen i1 dyspozycji.

12.Szczegbdlng kontrole rachunkowosci przeprowadza Komisja w ciggu jednego miesigca
od zakonczenia roku obrachunkowego.

13.W wyniku badania catoksztattu dziatalnosci KZP, jej stanu majatkowego, oraz rocznych
zamkni¢¢ rachunkowych, Komisja Rewizyjna powinna przedstawi¢ Walnemu Zebraniu
Cztonkéw sprawozdanie wraz z odpowiednimi wnioskami dotyczacymi zatwierdzenia
Zarzadu i zamknig¢ rachunkowych oraz udzielenia Zarzadowi absolutorium.

14.Poszczegblni cztonkowie Komisji nie mogg korzystaé z przystugujacych Komisji uprawnien
bez specjalnego upowaznienia Komisji podjetego w drodze uchwaty.

15.Cztonkowie Komisji nie moga wydawac polecen pracownikom KZP.

16.Czltonkowie Komisji wykonuja swoje obowigzki osobiScie 1 nie pobieraja
za nie wynagrodzenia.

17.Czltonkowie Komisji nie moga w czasie swej kadencji udziela¢ poreczen dla pozyczek
przyznawanych przez Zarzad KZP.

Udzielanie Swiadczen i likwidacja zadluzen

§ 6

1. KZP udziela pozyczek dlugoterminowych 1 krotkoterminowych tzw. ,.chwilowek”
oraz zapomog losowych.

2. Czlonek KZP uzyskuje prawo do otrzymania pozyczki Iub zapomogi po wplaceniu
wpisowego 1 dwoch kolejnych wktadow miesigcznych.

3. Maksymalna wysoko$¢ pozyczki ratalnej wynosi réwnowarto§¢ sumy miesi¢cznego
wynagrodzenia i dwukrotnej wysokos$ci wktadéw, nie wigcej jednak, niz 10.000,00 zt
(stownie: dziesig€ tysiecy zlotych zero groszy). W razie gdy udzielenie cztonkowi pozyczki
w tej kwocie mogloby zagrozi¢ istnieniu KZP lub w inny sposob dziata¢ na niekorzysé
pozostatych cztonkéw KZP Zarzad ma prawo odmowi¢, odroczy¢ termin lub zaproponowaé
pozyczke w nizszej kwocie.

4. Pozyczki ratalne udzielane sa na okres 10, 15 lub 20 miesiecy i nie podlegaja
oprocentowaniu.

5. W okresie sptacania pozyczki Zarzad moze udzieli¢ prolongaty sptat na okres nie dhuzszy
niz 1 miesiac.

6. Zarzad KZP moze udzieli¢ cztonkom KZP pozyczki krotkoterminowej w wysokosci do
1.500,00 zt (stownie: jeden tysigc pigCset ztotych). Pozyczka musi zosta¢ sptacona w
terminie do jednego miesigca do kasy KZP lub na konto bankowe. W razie braku $rodkow



finansowania Zarzad moze odméwi¢ lub odroczy¢ termin udzielonej pozyczki

krétkoterminowe;.

Kolejna pozyczka moze by¢ udzielona tylko po sptaceniu pozyczki poprzednio pobrane;.

8. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz pracownicy KZP moga korzystaé
z pozyczek KZP na takich samych zasadach co pozostali cztonkowie przy zachowaniu
kolejnosci zgtoszen.

9. Przy ubieganiu si¢ o pozyczke, cztonek powinien ztozy¢ wniosek na wtasciwym formularzu,
zawierajagcym zobowigzanie splaty oraz zgode na potracenie ustalonych rat pozyczki z
wynagrodzenia, a w przypadku skreslenia z listy cztonkow KZP natychmiastowego
uregulowania pozostatego do sptaty zadtuzenia.

10.0 ile suma pozyczki przewyzsza wysokos¢ wktadow, pozyczkobiorca zobowigzany jest
przedstawi¢ Zarzadowi KZP solidarne porgczenie dwdch osob.

11.Poreczyciele zobowigzani sg wyrazi¢ zgodg na potracenie z ich wynagrodzenia porgczone;j
pozyczki w razie jej niesptacenia przez dluznika.

12.Porgczycielem moze by¢ tylko osoba zatrudniona w ZSEG, nie znajdujaca si¢ w okresie
wypowiedzenia, przy czym poreczajacy nie ma obowigzku nalezenia do KZP.

13.0soba poreczajaca moze porgczaé pozyczke roéwnocze$nie tylko dwoém osobom
ubiegajacym si¢ o pozyczke.

14.Porgczycielami nie mogg by¢ osoby odpowiedzialne materialnie oraz cztonkowie Zarzadu i
Komisji Rewizyjnej KZP.

15.Zarzad KZP moze odmowi¢ udzielenia pozyczki jezeli ubiegajacy si¢ o nig lub jego
porgczyciel nie daja wystarczajgcej gwarancji splaty tej pozyczki, jak rowniez w innych
szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

16.Pozyczka nie moze by¢ udzielona osobie bedacej w okresie wypowiedzenia stosunku pracy.

17.Sptata pozyczki ratalnej moze by¢ rozlozona na dziesi¢é, pigtnascie lub dwadziescia

miesigcznych rat. Ilo$¢ rat deklaruje cztonek ubiegajacy si¢ o pozyczke. W zaleznosci od
stanu finansowego KZP, lub w razie gdy roztozenie splaty pozyczki na wigcej niz 10 rat w
jakikolwiek sposob zagrazatoby istnieniu KZP lub interesom pozostatych cztonkow Zarzad
ma prawo odmowic sptaty w 15 lub 20 ratach.
Miesigczne raty ZSEG potraca z wynagrodzenia dluznika, w a razie nie osiggni¢cia przez
pracownika minimalnego wynagrodzenia wolnego od potragcen — poprzez wplatg rat
pozyczki na rachunek biezacy KZP lub wptatg do kasy KZP w ZSEG do 8-go dnia kazdego
miesigca. W przypadku emerytow i rencistow - przez ich indywidualne wplaty na konto
KZP.

18.Zasady postgpowania wobec dtuznikow, skreslonych z listy cztonkow PKZP okresla statut.

19.Zapomogi losowe Zarzad przyznaje w miar¢ posiadanych $rodkéw z funduszu
Zapomogowego.
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Przewodniczaca: Matgorzata Szuba: ........................
Sekretarz: Marta Marszalska: .......................
Skarbnik: Malgorzata Dziuban: ......................



